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A Magyar Cotvin-linc Testiilet (a tovibbiakban: Testillet) a 2019. m4jus 10. napjin megtartott
kozgyiilésén az Eurdpai Parlament és a Tanics (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad Aramlisirdl, valamint a 95/46/EK tendelet hatilyon kivill helyezésérdl (a
tovibbiakban: GDPR), tovibba az informicids 6nrendelkezési jogrdl és az informacioszabadsagrol
52616 2011. évi CXIL. torvényben (a tovabbiakban: Infotv.) foglalt kotelezettsége alapjan a Testilet
altal kezelt személyes adatok védelme érdekében az alabbi szabalyzatot fogadja el.

II.

ALTALANOS RESZ
A Szabilyzat célja és hatalya

A Szabilyzat célja, hogy meghatirozza a Testilet tevékenysége és mikddése soran iltala
kezelt természetes személyek személyes adatainak védelmére irinyulé intézkedések és
eljarisok jogszet( rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alapjogi elveinek, az
informaciés onrendelkezési jognak, a személyes adatok védelméhez vald jognak és az
adatbiztonsig kovetelményeinek érvényesiilését.

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed

a)  a Testilet valamennyi szetvezeti egységére, és a Testilletnél munkaviszony, megbizasi
jogviszony, vagy egyéb munkavégzésre iranyulo jogviszony alapjan munkat végzd

természetes személyre, aki tevékenysége soran személyes adatot kezel;

b)  minden, a Testilet szolgiltatisait vagy szervezeti egységeit, infrastruktarajat igénybe
vevs, vagy a Testulettel akir jogviszony létesitése céljabdl, akar egyéb célbol
ténylegesen kapcsolatba keriilt, vagy keriilé természetes személyre;

©)  azon személyekre is, akik a Testiilettel nem allnak az a)-b) pont szetinti jogviszonyban,
illetve kapcsolatban, azonban személyes adataikat jogszabalyi eléiras folytan a Testiilet
kezeli;

d)  a Testilet 4ltal adatfeldolgozdként igénybe vett szerz6dott partnerek adatfeldolgozast
végz6 munkavallaloira;

e)  a Testilettel szerz3dott pattneri viszonyban 4ll6 szolgaltaték munkavallal6ira.

A Szabilyzat tirgyi hatilya kitetjed a Testiilet altal barmely célbdl kezelt személyes adatra és
a személyes adatoknak a Testiiletnél megtalalhat6é valamennyi nyilvantartasara, fiiggetleniil
azok megjelenési formajatol.

A Szabilyzat hatilya nem tejed ki az informatikai eszkozokkel Osszefiiggd technikai
adatvédelemre, amelyrdl az informécidbiztonsagi szabalyzat rendelkezik.

A Szabalyzat alkalmazasiban hasznalt fogalmak

A Szabilyzat alkalmazisa sorin a fogalmak az alabbiak szerint értelmezendbk:

a)  Személyazonositd adatok: a csalddi és uténév, leanykori név, a nem, a sziiletési hely és
idd, az anya leanykori csaladi és utdneve, a lakohely, a tartézkodasi hely, személyi
igazolvany szama (a tovabbiakban: szem. ig. szam), valamint személyi azonosit6 szam
egylttesen vagy ezek kozil barmelyik, amennyiben alkalmas vagy alkalmas lehet a
természetes személy azonositasara.

b)  Személyes adat: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (,,érntett”)
vonatkoz6 birmely informici6; azonosithatd az a természetes személy, aki kézvetlen
vagy kozvetett moddon, kilonosen valamely azonosits, példaul név, szim,
helymeghatirozé adat, online azonosits vagy a természetes személy testi, fizioldgiat,



d)

h)

k)

)

genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossigira vonatkozé egy
vagy tobb tényezd alapjan azonosithaté. Jelen Szabalyzat alkalmazisiban valamennyi
»adat” megjelGlés alatt a személyes adatok értenddk.

Kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozisra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a vallisos vagy mas vilignézeti meggySzGdésre, az érdek-képviselet
szervezeti tagsigra, a szexuilis életre vonatkozé személyes adat, az egészségi allapotra,
a kéros szenvedélyre vonatkozé személyes adat, valamint a blinligyi személyes adat.

Adatkezelés: az alkalmazott eljiristdl fiiggetleniil az adaton végzett barmely mivelet
vagy a muveletek Osszessége, igy killondsen gydjtése, felvétele, rogzitése,
rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatisa, felhasznilisa, lekérdezése, tovibbitisa,
nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy Osszekapcsoldsa, zirolisa, totlése és
megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznalisanak megakadalyozisa, fénykép-
, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositisira alkalmas fizikai
jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése vagy az adatokba
val6 betekintés.

Adatkezeld: a Testilet, tovibbi az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szetv,
illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd barmely szervezet, aki, vagy amely 6nalléan
vagy masokkal egyltt az adat kezelésének céljat eghatirozza, az adatkezelésre
(beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozé dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy
az adatfeldolgozdval végrehajtatja.

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szetv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezelé nevében személyes adatokat kezel.

Az érintett hozzajirulisa: az érintett akaratinak onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapulé és egyértelmi kinyilvanitisa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy
a megerdsitést félreérthetetleniil kifejezs cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja
az Ot érintd személyes adatok kezeléséhez.

Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozisa, igy
killonosen a jogosulatlan hozziférés, megviltoztatis, tovibbitis, nyilvinossigra
hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sértilés.

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon — centralizalt,
decentralizalt, funkcionalis vagy f6ldrajzi szempontok szetint — tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd.

Adattovabbitas: az adatnak egy meghatirozott harmadik személy szdmaira toérténd
hozzaférhet6vé tétele.

Adattérlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitisa tobbé
nem lehetséges.

Feliigyeleti hatosag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsiag Hatdsag.

Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének birmely olyan formaja,
amelynek sorin a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6
bizonyos személyes jellemz8k értékelésére, kulonosen a munkahelyi teljesitményhez,
gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklGdéshez,
megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodo
jellemzok elemzésére vagy eldre jelzésére hasznalnak.

Alnevesités: a személyes adatok olyan médon térténd kezelése, amelynek
kévetkeztében tovabbi informacidk felhasznalasa nélkil tobbé mar nem allapithatd
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve,
hogy az ilyen tovabbi informiciét kuloén tiroljdk, és technikai és szetvezési
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intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithat6 természetes
személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

o)  Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, igynokség vagy barmely
egyéb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attdl, hogy
harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az
unids vagy a tagillami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem
mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi szervek altali kezelése meg
kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazandé adatvédelmi
szabalyoknak;

p)  Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
bitmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az
adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé
kozvetlen irdnyitisa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

AdatkezelSk és adatfeldolgozas

A Testiilettel jogviszonyban all6 valamennyi személy, aki személyes adat birtokaba jut, ilyet
munkakore vagy tisztsége alapjan kezel, koteles védeni és Orizni a személyes adatokat, és
minden eréfeszitést megtenni annak érdekében, hogy azoknak megfelel6 védelmét biztositsa.

Az adatokat védeni kell, killonésen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvinossagra hozatal, tétlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sérilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas
ellen.

A Testiilettel jogviszonyban 4ok, illetve a Testiilet képviseletében eljaro személyek kotelesek
bizalmasan kezelni minden olyan személyes adatot, amely el6ttiik a jogviszonyukkal
Osszefliggésben valt ismertteé.

A Testilettel jogviszonyban 4ll6 adatkezelést vagy adatfeldolgozast végzé személyek
felelSsséggel tartoznak minden olyan karért, amely adatkezelési és adatvédelmi
kotelezettségiik megszegésébdl szarmazik.

Amennyiben az adatkezelést a Testillet nevében mas végzi, a Testillet kizirélag olyan
adatfeldolgozdkat vehet igénybe, akik, vagy amelyek megfelelé garancidkat nydjtanak az
adatkezelés kovetelményeinek vald megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztosito,
megfelels technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

Az adatfeldolgozé altal végzett adatkezelést olyan — az adatkezelés targyat, idotartamat,
jellegét és céljat, a személyes adatok tipusit, az érintettek kategbriait, valamint az adatkezeld
kotelezettségeit és jogait meghatirozé — szerzGdésnek vagy mas jogi aktusnak kell
szabalyoznia, amely koti az adatfeldolgozot a Testilettel szemben. A szerzédés kizardlag
frasban kothetd meg, és abban a GDPR 28. cikk (3) bekezdésében rogzitett tartalmat is
rogziteni szitkséges, igy kiilonosen azt, hogy az adatfeldolgozé:

a)  a személyes adatokat kizdrdlag az adatkezelS irasbeli utasitdsai alapjan kezeli, —
beleéttve a személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkozi szervezet
szamara valé tovibbitisit is —, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozora
alkalmazandd unibs vagy tagillami jog itja elG; ebben az esetben errdl a jogi elbirastol
az adatfeldolgozd az adatkezel6t az adatkezelést megelSzGen értesiti, kivéve, ha az
adatkezelG értesitését az adott jogszabaly fontos kozérdekbdl tiltja;

b)  biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabilyon alapulé megfelels titoktartasi kotelezettség
alatt allnak;
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¢)  meghozza az adatkezelés biztonsiga érdekében sziikséges, a GDPR 32. cikkében el6irt
intézkedéseket;

d)  a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozdan tiszteletben tartja 2 GDPR 28.
cikk (2) és (4) bekezdésben emlitett feltételeket;

e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az adatkezelGt abban, hogy teljesiteni
tudja kotelezettségét az érintett GDPR II1. fejezetében foglalt jogainak gyakorlisahoz
kapcsolédé kérelmek megvalaszolisa tekintetében;

f) segiti az adatkezel6t a GDPR 32-36. cikk szerinti kételezettségeinek — igy elsGsorban
az adatvédelmi incidens bejelentése, az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatisa és az
elézetes konzultici6 - teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az
adatfeldolgoz6 rendelkezésére all6 informacidkat;

g)  az adatkezelési szolgaltatis nyudjtisanak befejezését kovetGen az adatkezel§ dontése
alapjan minden személyes adatot t610] vagy visszajuttat az adatkezelSnek, és totli a
meglévé masolatokat, kivéve, ha az unids vagy a tagillami jog az személyes adatok
tarolasit ifja eld;

h)  az adatkezel rendelkezésére bocsit minden olyan informacidt, amely a fenti
kotelezettségek teljesitésének igazolasiahoz sziikséges, tovabba amely lehetGvé teszi és
elésegiti az adatkezel6 altal vagy az altala megbizott mas ellenér altal végzett auditokat,
beleértve a helyszini vizsgilatokat is. Az adatfeldolgozé koteles haladéktalanul
tajékoztatni az adatkezelSt, ha ugy véli, hogy annak valamely utasitasa sérti a GDPR
vagy a tagallami vagy uniés adatvédelmi rendelkezéseket.

Az adatfeldolgozassal nem bizhaté meg olyan szetvezet, amely a feldolgozandé személyes
adatokat felhasznal6 tizleti tevékenységben érdekelt.

Amennyiben sziikséges, az adatkezel6 és az adatfeldolgozé tovabbi intézkedéseket hoz annak
biztositasira, hogy az adatkezelS vagy az adatfeldolgozé irdnyitisa alatt eljard, a személyes
adatokhoz hozzaféréssel rendelkezé természetes személyek kizardlag az adatkezeld
utasitasanak megfelelGen kezelhessék az emlitett adatokat.

Az érintett hozzajarulasa, mint az adatkezelés jogalapja

Amennyiben az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulisa, ugy a Testiiletnek képesnek
kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez megfelelGen
hozzajarult.

Az ,érintett hozzajarulasa” akkor tekinthetG az adatkezelés érvényes jogalapjinak,
amennyiben az az érintett akaratinak 6nkéntes, konkrét és megfelels tajékoztatison alapuld
és egyértelmG kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
télreérthetetleniil kifejez6 cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az Gt érintd
személyes adatok kezeléséhez. A hallgatas, az elore bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés
nem mindsiil hozzajarulasnak.

Az érintett hozzajarulasa soran biztositani kell azt, hogy valodi valasztasi lehetSség alljon az
érintett rendelkezésére. Nem mindsiil 6nkéntesnek a hozzajarulas akkor, ha az érintettnek
nem all médjaban a hozzajarulas anélkiili megtagadasa vagy visszavonasa, ha ez kirara vilna,
tovabba ha az érintett és az adatkezelé kozott egyértelmilen egyenlétlen viszony 4ll fenn.

Nem tekintheté onkéntesnek a beleegyezés, ha nem tesz lehet6vé kiilon-kilon hozzajirulast
a kiilonb6z6 személyes adatkezelési miveletekhez.
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Nem tekintheté 6nkéntesnek a hozzajirulis, ha a szerz8dés teljesitését (példaul a szolgaltatas
nyjtisat) olyan adatkezeléshez valé hozzdjirulisahoz kotik, amely adatkezelés nem
sziikséges a szerzGdés teljesitéséhez.

Az adatkezelének biztositania kell, hogy az érintett a hozz4jarulasat barmikor visszavonhassa.
A hozzéjirulas visszavonisa nem érinti a hozzijirulison alapul6 adatkezelés jogszeriségét a
visszavonist megel6 idSszak tekintetében. A hozzdjirulis megadasa elStt az érintettet err6l
tajékoztatni kell. A hozzijirulis visszavondsit ugyanolyan egyszeri moédon kell lehet6ve
tenni, mint annak megadasat.

Amennyiben az adatkezel6 irisbeli nyilatkozaton keresztill szerzi be az érintett
hozzijarulisit, akkor a nyomtatvinyon a hozzijirulds iranti kérelmet egyértelmlien és
vilagosan el kell valasztani a szerz3dés tobbi részét6l, valamint ezen kérelmet érthetd és
egyszerd nyelvezettel kell az adatkezel6nek megfogalmaznia.

Az érintett jogai és azok érvényesitése

Tajékoztatasi kotelezettség

Az érintettek részére a személyes adatok megszerzésének idépontjaban tajékoztatast kell adni
a személyes adatok kezelésének tényérdl, céljardl, jogalapjardl, a kezelt adatok korérdl, az
adatkezelés médjardl, idStartamarél vagy az idtartam meghatirozasanak szempontjair6l, az
adattovabbitas szabalyairdl, a feliigyeleti hat6sighoz cimzett panasz benydjtasanak jogardl, a
Testiilet adatvédelmi tisztvisel6jének nevérdl és elérhetségérdl. Ezen tajékoztatis mellett az
érintett figyelmét kifejezetten fel kell hivni a tiltakozashoz valdé jog érvényesitésének
lehet&ségére, és az erre vonatkozd tijékoztatist egyértelmiien és minden mas informaciotol
elkilonitve kell megjeleniteni.

A fenti tajékoztatast

a)  a Testiilettel munkaviszonyt, megbizdsi vagy mis munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyt létesité személyek részére a jogviszony létrejottekor, az 4ltalanos
tajékoztatis a Testiilet vonatkozo adatkezelési tajékoztatdja szerinti tartalommal;

b)  a Testiilethez allispilyazatot benyujtok sziamara az allispalyazati felhivisban vagy
valasz-levélben a Testiilet vonatkozd adatkezelési tijékoztatdja szerinti tartalommal;

©)  a Testiilettel szerz6déses jogviszonyban 4ll6 személyek szimara a Testiilet vonatkozd
adatkezelési tajékoztatdja szetint tartalommal

kell megadni. A tijékoztatisokat a Testilet honlapjan, tomor, atlithato, érthetS és konnyen
hozzaférhetd formaban, vildgosan és kézérthetSen megfogalmazva kell elhelyezni.

Az 2) pont szerinti tajékoztatist papit alapon, elektronikusan vagy a szerz6dés szovegébe
épitve, a c) pont szetinti tajékoztatist a szerz6dés szovegébe épitve is meg kell adni, magyar
nyelven, nem magyar anyanyelvii személy esetében pedig az anyanyelvén. Ebben az esetben
a tijékoztatas forditasirdl a Testilet adatvédelmi tisztvisel6je gondoskodik.

A Testillet minden olyan cimzettet tdjékoztat a személyes adatot érinté valamennyi
helyesbitéstdl, totléstdl vagy adatkezelés-korlatozastdl, akivel, illetve amellyel a személyes
adatot kozolte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy arinytalanul nagy erSfeszitést
igényel.

Az érintett tajékoztatishoz valo joga (hozzaféréshez valé jog)

Az érintett — jogosultsaga igazolasat kévetSen befogadott — kérelmére az adatkezelést végzo
illetékes tgyintézs vagy az adatvédelmi tisztvisel6 a kérelem beérkezésétdl szamitott 25
napon beliil t3jékoztatist ad az érintett vonatkozasaban folyamatban 1évé adatkezeléstSl.
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Az érintett jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezs informiciSkhoz
hozzaférést kapjon:

a)  az adatkezelés céljai;
b)  az érintett személyes adatok kategriai;

c)  azon cimzettek vagy cimzettek kategériai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve killonosen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

d)  adott esetben a személyes adatok tirolisanak tervezett idGtartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idGtartam meghatarozasanak szempontjai;

e)  az énntett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozd személyes
adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének kotlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;

Na]

a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtisanak joga;

g2  ha az adatokat nem az érintettdl gyQjtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd
informacio;

h)  automatizilt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotist is, valamint legalabb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozo érthets informaciok,
hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentGséggel bir, és az érintettre nézve milyen vathaté
kovetkezményekkel jar.

A személyes adatokhoz valé hozzaférést ugy kell biztositani, hogy ez alatt az érintett mas
személy adatait ne ismerhesse meg.

Az érintett hozzaféréshez valo jogat a Testiilet az elérni kivant céllal arinyosan kotlatozhatja
vagy megtagadhatja, ha ezen intézkedés elengedhetetleniil sziikséges:

a) a Testillet részvételével végzett vizsgilatok vagy eljardisok — igy kulondsen
buntetdeljaras — hatékony és eredményes lefolytatasanak;

b)  buncselekmények hatékony és eredményes megel6zésének és felderitésének;

c)  buncselekmények elkvetdivel szemben alkalmazott buntetések és intézkedések
végrehajtasanak;

d)  akozbiztonsag hatékony és eredményes védelmének;

€)  azallam kiils6 és belsS biztonsaga hatékony és eredményes védelmének, igy kiilonsen
honvédelem és nemzetbiztonsag; vagy

f)  harmadik személyek alapvetd jogai védelmének biztositisihoz.

Amennyiben a Testillet a megtagadja vagy kotlitozza az érintett hozzaférési jogat, errdl
haladéktalanul irasban tajékoztatja érintettet — amennyiben a korlatozis, megtagadas céljat ez
nem veszélyezteti — az intézkedés indokat is megjeldlve. A tijékoztatasban Testilet kilén
felhivja az érintett figyelmét, hogy hozzaférési jogat a feligyeleti hatésag kozremiikodésével
is gyakorolhatja.

A Testiilet jelen szabalyzat 4. mellékletét képezé nyilvantartisban tartja szimon, ha az érintett
hozzaférési jogat megtagadé vagy korlatoz intézkedést alkalmaz, az intézkedés jogi és
ténybeli indokait is megjelSlve.

A helyesbitéshez valé jog

Az érintett — jogosultsiga igazolasat kovetden befogadott — kérelmére az adatkezelést végzo
illetékes tigyintézS vagy az adatvédelmi tisztviselS indokolatlan késedelem nélkiil helyesbiti
az érintettre vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat,
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az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészit6
nyilatkozat Gtjan térténd — kiegészitését is.

Az adatkezelés kotlatozasahoz val6 jog

Az étintett — jogosultsiga igazolisit kovetSen befogadott — kérelmére az adatkezelést végz6
illetékes ligyintézd vagy az adatvédelmi tisztvisels kotlitozza az adatkezelést, ha az alibbi
feltételek valamelyike teljesiil:

a)  az érintett vitatja a személyes adatok pontossigit, ez esetben a korlitozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezelést végz6 illetékes
Ugyintéz4 vagy az adatvédelmi tisztviselS ellenérizze a személyes adatok pontossagat;

b)  az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasinak kotlatozasat;

c)  a Testiletnek mar nincs szitksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d)  az érintett tiltakozdsi jogival élt az adatkezelés ellen; ez esetben a korlitozas arra az
idStartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezelé jogos
indokai elsGbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Amennyiben az adatkezelés a fentiek szetinti korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat
a tirolas kivételével csak az érintett hozzdjirulisival, vagy jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unib, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

Az adatkezelést végzd illetékes tigyintézs vagy az adatvédelmi tisztviselS az érintettet, akinek
a kérésére korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés kotlitozasinak feloldasardl el6zetesen
tajékoztatja.

A to1léshez valo jog

Az érintett — jogosultsiga igazolasit kévetSen befogadott — kérelmére az adatkezelést végzo
illetékes ligyintéz vagy az adatvédelmi tisztvisel§ indokolatlan késedelem nélkiil torli az
érintett személyes adatait vagy azoknak az érintett altal meghatarozott korét, feltéve, hogy az
alabbi esetek valamelyike fennall:

a)  aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbél, amelybdl azokat gy(ijtStték vagy
mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjit képezd hozzajarulisit, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

©)  az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsGbbséget élvez6 jogszer( ok az
adatkezelésre;

d)  aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

€)  aszemélyes adatokat a Testiiletre alkalmazandd unids vagy tagillami jogban el6irt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gyljtésére a kozvetleniil gyermekeknek kinalt, informacids
tarsadalommal Ssszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan keriilt sor;

Amennyiben a Testilet nyilvinossigra hozta a személyes adatot, és azt a fentiek szerint
t6tolni koteles, az elérhetS technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével
megteszi az ésszetrlien elvirhaté 1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — a sz6ban
forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatinak, illetve
masodpéldanyanak torlése érdekében.
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A Testilet a személyes adatok totlését a jogszerli kérelem ellenére sem végezheti el,
amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a)  avéleménynyilvinitis szabadsigihoz és a tdjékozddashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

b)  aszemélyes adatok kezelését el5ird, a Testiiletre alkalmazand6 uniés vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése céljabol;

c)  kozérdekbdl végzett feladat végrehajtisa céljabdl;

d)  kozérdekd archivalis céljabdl, tudominyos és torténelmi kutatisi célbél vagy
statisztikai célbol, amennyiben az adattérlés valoszindsithetGen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést;

e)  jogiigények elGtetjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

A tiltakozashoz valé jog
Amennyiben a Testiilet az érintett adatait az alabbi jogalapokon kezeli:
a)  az adatkezelés k6zérdekd feladat végrehajtasahoz sziikséges; vagy

b)  az adatkezelés a Testilet vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szitkséges,

az érintett az igy kezelt személyes adatok kezelése ellen tiltakozhat, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ebben az esetben a Testiilet a személyes adatokat
nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerits erejl
jogos okok indokoljak, amelyek elsGbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és
szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolodnak.

Amennyiben a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e célbdl
torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotist is, amennyiben az kozvetlen iizletszerzéshez
kapcsolodik. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen tizletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetSk.

Jogorvoslathoz valé jog

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az érintett — az adatkezelést végzd
tgyintéz3 atjin vagy koézvetleniil — az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhat, aki a panaszt
megvizsgilja, és ha alapos, az adatkezel$ a fGtitkirnal intézkedést kezdeményez, ellenkezd
esetben a panaszt elutasitja. Az elutasitasrol a panaszost a kérelem kézhezvételét kovetd 25
napon belil irisban tajékoztatja, a kérelem elutasitasanak ténybeli és jogi indokait is kdzblve.
A kérelem elutasitisa esetén a panaszost tajékoztatni kell a birdsagi jogorvoslat, tovabba a
felugyeleti szervhez fordulis lehetOségérdl is. Az elutasitott kérelmekrdl az adatvédelmi
tisztviselS jegyzokonyvet koteles felvenni.

Az adatkezelés biztonsaga

Adatbiztonsagi szabalyok

Az adatbiztonsag érdekében a Testiilet felméri és nyilvantartja az altala végzett valamennyi
adatkezelési tevékenységet. A nyilvantartast az adatvédelmi tisztvisel$ vezeti.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartisa alapjan a Testiilet kockazatelemzést végez
annak felmérése érdekében, hogy az egyes adatkezelés mely szervezeti egysége altal, milyen
feltételek szerint valosul meg, illetve az adatkezelés soran mely kockazati tényezék milyen
mérték(i sérelmet, milyen lehetséges adatvédelmi incidenst okozhatnak. A kockazatelemzést
a ténylegesen megvalésulé adatkezelési tevékenység alapjain kell elvégezni. A
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kockézatelemzés célja olyan biztonsigi szabalyok, valamint intézkedések meghatirozasa,
amelyek a Testillet mikodéséhez, tevékenységéhez igazodva hatékonyan biztositjak a
személyes adatok megfelel6 védelmét.

A Testilet az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtoz6 valosziniségil és silyossagi kockazat
figyelembevételével megfelels technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak
biztositdsa és bizonyitisa céljabdl, hogy a személyes adatok kezelése e rendelettel
6sszhangban térténik - ideértve, tbbek kozott, adott esetben:

2)  aszemélyes adatok alnevesitését és titkositasat;

b) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos
bizalmas jellegének biztositisit, integritisat, rendelkezésre allasat és ellenalld
képességét;

c) fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a személyes
adatokhoz val6 hozziférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 idGben vissza lehet
allitant;

d)  azadatkezelés biztonsaginak garantalisira hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgald eljarast.

A biztonsig megfelels szintjének meghataroziasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésbdl eredd olyan kockizatokat, amelyek killéndsen a tovabbitott, tirolt vagy mas
médon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl,
megviltoztatisabdl, jogosulatlan nyilvinossagra hozatalabol vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférésbdl erednek.

Ezen intézkedéseket az adatvédelmi tisztviseld felillvizsgilja és szilkség esetén naprakésszé
teszi.

A Testiilet megfeleld technikai és szetvezési intézkedéseket hajt végre annak biztositisara,
hogy alapértelmezés szerint kizirélag olyan személyes adatok kezelésére keriiljon sor,
amelyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabdl sziikségesek. Ez a kételezettség
vonatkozik a gyfijtott személyes adatok mennyiségére, kezelésiik meértékére, tarolasuk
id6tartaméra és hozzaférhetSségiikre. Ezen intézkedéseknek kiilénsen azt kell biztositaniuk,
hogy a személyes adatok alapértelmezés szerint a természetes személy beavatkozasa nélkiil
ne valhassanak hozzaférhetGvé meghatarozatlan szamui személy szamara.

Személyes adatot tartalmazé irat nem hagyhat6 olyan helyen, ahol harmadik személy is
hozzaféthet. Az ilyen iratok elzirdsar6l azokban az irodakban, illetve személyzeti
helyiségekben is gondoskodni kell, ahol az illetékes iratkezel6kon kivill mas, harmadik
személy is megfordulhat.

Az adathordozé képek és dokumenticiok elhelyezésének-, fizikai védelmének biztonsagardl
az adatkezeld szetvezeti egység vezetSje az adatvédelmi tisztviselovel egyetértésben dont.

A szetvezeti egységeknél kialakitand6 adatkezelési rendszer kornyezetének védelmérdl a helyi
adottsigok figyelembevételével az illetékes vezetoknek kell gondoskodni, beleértve az
adatsértések megel6zését is.

A manudlisan kezelt személyes adatok elvesztésének megel5zése érdekében eredeti iratokat
csak hivatalos ugyintézés, killonosen birdsagi eljaris vagy nyomozati eljaras soran lehet
kiadni. Kiadast megel6zGen az eredeti iratokrol az illetékes szervezeti egységnél torténd
megdtzés céljara hianytalan masolatot kell késziteni.

Személyes adatokat ért sérillés vagy megsemmisilés esetén a rendelkezésre all6 egyéb
adatforrasokbdl meg kell kisérelni a lehetséges mértékig a kirosodott adatok pétlasat. A sériilt
adat pétlasira annak a szervezeti egységnek a vezetGje felelGs, ahol a sériilés bekévetkezett.
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Az adatpétlisba be kell vonni azon illetékes adatkezelé személyt, aki az adatok rogzitésében
kézremikodott. A potolt adatokon a potlas tényét fel kell tintetni.

Adatvédelmi tisztvisel§
Az adatvédelmi tisztviselGt az elndk bizza meg és az elndknek tartozik felelosséggel.

Az adatvédelmi tisztvisel6 a Testilet alkalmazottja lehet, vagy szolgaltatasi szerzGdés
keretében lithatja el a feladatait. Kinevezése sorin a szakmai ratermettség és kiillondsen az
adatvédelmi jog és gyakotlat szakértGi szintd ismerete, valamint 2 GDPR 39. cikkében
emlitett feladatok ellatisara vald alkalmassagra sziikséges figyelemmel lenni.

Kinevezését kévetden a Testilet honlapjan kézzéteszi az adatvédelmi tisztviseld nevét és
elérhetGségét, és azokat a feliigyeleti hatosaggal kozli.

Az adatvédelmi tisztvisel$ ellitja a GDPR altal nevesitett feladatait, e tekintetben kdteles
szorosan egyuttmikédni a Testiilet szervezeti egységeivel és a fotitkarral.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatai kiilondsen:

a)  tajékoztat és szakmai tanicsot ad a Testiletnél az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé,
tovabbi az adatkezelést végzs alkalmazottak részére a GDPR, valamint az egyéb unids
vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b)  ellendrzi az GDPR-nak, valamint az egyéb uniés vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek valé megfelelést tovabba az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé
személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak valé megfelelést, ideértve
a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miveletekben vevs személyzet tudatossag-
novelését és képzését, valamint a kapcsolodo auditokat is;

c)  kérésre szakmai tanicsot ad az adatvédelmi hatasvizsgilatra vonatkozoéan, valamint
nyomon koveti a hatasvizsgalat elvégzését;

d) egyuttmikodik a feliigyeleti hatosaggal;

e)  az adatkezeléssel Osszefiiggd tigyekben kapcsolattarté pontként szolgal a feliigyeleti
hatésag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzulticiét folytat vele;

f)  kozremilkodik, illetve segitséget nyGjt az adatkezeléssel Osszefiiggé dontések
meghozatalaban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

g  kivizsgilja a hozzi érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén
annak megsziintetésére hivja fel az illetékes adatkezel6t vagy az adatfeldolgozot;

h)  gondoskodik az adatvédelmi ismeretek Testiiletnél torténd oktatasarol.

Az adatvédelmi tisztviselS feladatait az adatkezelési muaveletekhez fz6d6 kockazat megfelels
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményére és céljara is tekintettel
végzi.

Az adatvédelmi tisztviselS nyilvantartast vezet:

a)  a Testiletnél végzett adatkezelési tevékenységekrSl. A nyilvantartas tartalmazza az
adatkezeld szervezeti egység nevét és elérhetGségét, valamint — ha van ilyen — a k6zos
adatkezelnek, az adatkezel6 képviseljének és az adatvédelmi tisztviselonek a neve és
elérhetGsége; az adatkezelés céljait; az érintettek kategoridinak, valamint a személyes
adatok kategdridinak ismertetését; olyan cimzettek kategériit, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kozolni fogjak, adott esetben a személyes adatok harmadik
otszagba vagy nemzetkézi szervezet részére torténd tovabbitasira vonatkozd
informacidkat (beleértve a megfelelé garanciak leirasat), ha lehetséges, a killonbo6z6
adatkategoriak torlésére elSiranyzott hataridoket; és ha lehetséges, az adatvédelmi
biztonsigi technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasat. A nyilvantartdst
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irasban vagy elektronikus formaban kell megdrizni, és folyamatosan naprakészen
tartani.

b) a Testiletnél észlelt adatvédelmi incidensekrdl. A nyilvantartas az adatvédelmi
incidenssel kapcsolatos intézkedések ellenérzése, valamint az érintett tajékoztatasa
céljabdl tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel
érintettek korét és szamat, az adatvédelmi incidens id6pontjat, korilményeit, hatasait
és az elhiritisira megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban
meghatirozott egyéb adatokat a jelen szabalyzat 2. sz. mellékletében meghatarozottak
szennt.

c) a Testiletnél végzett adattovabbitasr6l. Az adattovabbitasi nyilvantartis az
adattovabbitis jogszetiiségének ellendrzése, valamint az érintett tdjékoztatdsa céljabol
tartalmazza a kezelt személyes adatok tovabbitisinak idGpontjat, az adattovabbitas
jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok korének meghatirozasat,
valamint az adatkezelést elSité jogszabilyban meghatirozott egyéb adatokat a jelen
szabalyzat 3. sz. mellékletében meghatirozottak szerint.

Az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos Osszes tgybe
megfeleld médon és idSben bekapcsolodhat, feladatai ellatisa soran a személyes adatokhoz
és az adatkezelési miveletekhez hozzaférhet.

Az adatvédelmi tisztvisels a feladatai ellitisaval kapcsolatban nem utasithato.

A Testiilet az adatvédelmi tisztviselSt feladatai ellatisaval 6sszefiiggésben nem bocsathatja el
és szankci6val nem syjthatja.

Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik gyakorlasahoz
kapcsol6dé valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztviselS feladatai ellatdsa soran a teljesitésével kapcsolatban unids vagy
tagallami jogban meghatirozott titoktartisi kételezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére
vonatkozoé kételezettség kot

Az adatvédelmi tisztvisel5 mas feladatokat is ellathat. Amennyiben a Testiilet az adatvédelmi
tisztvisel6t mas feladatokkal is megbizza, abban az esetben biztositja, hogy e feladatokbdl ne
fakadjon Osszeférhetetlenség.

Adatvédelmi hatasvizsgalat és el6zetes konzultacio

Amennyiben az adatkezelés valamely — killonésen 4j technologidkat alkalmazé — tipusa,
figyelemmel annak jellegére, hatokorére, koriilményére és céljaira, valoszintsithetéen magas
kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor a Testiilet az
adatkezelést megel6zGen hatisvizsgalatot végez arra vonatkozéan, hogy a tervezett
adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan - egymashoz
hasonlé tipust - adatkezelési miveletek, amelyek egymashoz hasonlé magas kockazatokat
jelentenek, egyetlen hatasvizsgalat keretei kozott is értékelhetSk.

A Testilet az adatvédelmi hatisvizsgilat elvégzésekor az adatvédelmi tisztvisel6 szakmai
tanacsat koteles kikérni.

Az adatvédelmi hatisvizsgalatot kiillonésen az alabbi esetekben kell elvégezni:

a)  természetes személyekre vonatkozé egyes személyes jellemzOk olyan moédszeres és
kitetrjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast 1s —
alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatassal biré vagy a
természetes személyt hasonléképpen jelentés mértékben érinté déntések épiilnek;

b)  a személyes adatok kilonleges kategoriai, vagy biintetGjogi felelGsség megallapitasara
vonatkoz6 hatirozatokra és blincselekményekre vonatkozé személyes adatok nagy
szamban torténd kezelése; vagy
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c)  nyilvanos helyek nagymértéki, modszeres megfigyelése.
A hatasvizsgalat kiterjed legalabb:

a)  a tervezett adatkezelési miiveletek modszeres leirdsara és az adatkezelés céljainak
ismertetésére, beleértve adott esetben az adatkezel6 altal érvényesiteni kivant jogos
érdeket;

b)  az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miveletek sziikségességi és
aranyossagi vizsgalatara;
c)  az érintett jogait és szabadsagait érinté kockazatok vizsgalatara; és

d)  a kockidzatok kezelését célzé intézkedések bemutatasara, ideértve a személyes adatok
védelmét és az e rendelettel valé Gsszhang igazolasat szolgald, az érintettek és mas
személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevs garancidkat, biztonsagi
intézkedéseket és mechanizmusokat.

A Testillet — a kereskedelmi érdekek vagy a kozérdek védelmének vagy az adatkezelési
miveletek biztonsaginak sérelme nélkil — kikérheti az érintettek vagy képvisel6ik véleményét
a tervezett adatkezelésrol.

A Testilet szikség szetint, de legalibb az adatkezelési miveletek altal jelentett kockazat
valtozasa esetén ellenérzést folytat le annak értékelése céljabol, hogy a személyes adatok
kezelése a korabban lefolytatott adatvédelmi hatisvizsgalatnak megfelel6en torténik-e.

Amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az adatkezeld
altal a kockazat mérséklése céljabdl tett intézkedések hidnyaban valészinGsithetéen magas
kockézattal jar, a személyes adatok kezelését megel6zben az adatvédelmi felelés konzultal a
felugyeleti hatsaggal (el6zetes konzultacid).

A Testilet az adatvédelmi tisztviselé ufjan a feliigyeleti hatbsaggal folytatott elSzetes
konzultacié soran a feliigyeleti hatdsagot tajékoztatja:

a)  adott esetben az adatkezelésben trészt vevd adatkezeld, kozos adatkezelSk és
adatfeldolgozok feladatkoreirdl, killonosen vallalkozascsoporton belilli adatkezelés
esetén;

b)  a tervezett adatkezelés céljairdl és modjairdl;

c)  az érintettek e rendelet értelmében fennall6 jogainak és szabadsigainak védelmében
hozott intézkedésekrdl és garanciakrol;

d)  azadatvédelmi hatdsvizsgalatrdl; és

e)  afeliigyeleti hatésag ltal kért minden egyéb informaciérél.

Adatvédelmi incidens kezelése

Amennyiben a Testilet nevében eljar6 adatkezels személy akar sajat, akar mas, a Testiilet
nevében végzett adatkezelése korében adatvédelmi incidens megtortént észleli, vagy arrdl
szerez tudomast, azt haladéktalanul jeleznie kell az adatvédelmi tisztviselé szdmaira a jelen
szabilyzat 1. mellékletében talilhat6 adatvédelmi incidens bejelentd lap kitoltése mellett.

Az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi tisztvisel$ indokolatlan késedelem néllkdil, legkésébb
72 éraval azutin, hogy az adatvédelmi incidens észlelésre kerilt, bejelenti a feliigyeleti
hatésignak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszinisithetéen nem jar kockazattal a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72
6tan belill, a bejelentéshez mellékelni kell a késedelem igazolasara szolgal6 indokokat is.

A feliigyeleti hatésag felé t6rténd bejelentésben legalabb:
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a)  ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategotiait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriit
és hozzavetéleges szamat;

b)  kozolni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb
kapcsolattart6 nevét és elérhetSségeit;

<) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinGsithetd kovetkezményeket;

d) ismertetni kell a Testiilet altal az adatvédelmi incidens otvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hatrinyos kévetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Amennyiben nem lehetséges az informacidkat egyidejileg k6zolni, azok tovabbi indokolatlan
késedelem nélkiil késSbb részletekben is k6zolhetok.

Az adatvédelmi tisztvisel6 nyilvintartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az
adatvédelmi incidenshez kapcsolodd tényeket, annak hatisait és az orvoslasara tett
intézkedéseket.

Amennyiben az adatvédelmi incidens valészinGsithetSen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsigaira nézve, a Testiilet — elsGsorban az adatvédelmi tisztviselé
utjan — indokolatlan késedelem nélkiil tijékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

Az érintett részére adott tdjékoztatisban viligosan és kozérthetGen ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a kévetkezé informacidkat és
intézkedéseket:

a)  az adatvédelmi tisztvisel§ vagy a tovabbi tijékoztatast nyujté egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetoségeit;

b)  az adatvédelmi incidensbél eredd, valdszinusithetd kovetkezményeket;

©)  a Testilet iltal az adatvédelmi incidens orvoslasira tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredS esetleges hatranyos
kévetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kvetkezé feltételek barmelyike teljesiil:

a)  a Testilet megfelelS technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztik, killénésen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa
—, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szamadra értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b)  a Testilet az adatvédelmi incidenst kovetSen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat
a tovabbiakban val6szinGsithet6en nem valésul meg;

©)  atajékoztatis ardnytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan koézzétett informicidk utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonl6
intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.
Az adatvédelmi incidenste tekintettel meghozott intézkedések végrehajtasat kovetden a

Testiilet felméri az intézkedések hatékonysagat, sziikség esetén az érintett adatkérben Gjabb
kockazatelemzést végez.

Adattovabbitas

A Testlilet szervezeti rendszerén beliil a személyes adatok — a feladat elvégzéséhez szikséges
mértékben és ideig — olyan szervezeti egységhez, személyhez tovabbithatdk, amelynek a
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Testiiletnél végzett feladatdnak ellitasihoz a személyes adatok megismerése és kezelése
sziikséges.

A Testiiletnél kiilénb6z8 célra iranyuld adatkezelések csak torvényes céloknak megfelel6en,
indokolt esetben kapcsolhatdk Gssze.

Olyan megkeresés, amely a Testiilet 4ltal kezelt személyes adat tovabbitasira iranyul csak
jogszabalyi el&iras alapjin vagy ennek hidnyiban kizirélag olyan esetben teljesithetS, ha az
érintett ehhez — részletes téjékoztatist kdvetSen — igazolhaté médon hozzajarul. Minden més
esetben az adattovabbitas teljesitését meg kell tagadni.

Kiilfoldre irinyuld adattovabbitis esetén az adattovibbitist végzének kilon meg kell
gy6zbdnie arrdl, hogy a kiilféldre torténS adattovibbitis GDPR-ban el6irt feltételei
fennallnak-e. Ennek kapcsin vizsgilandb, hogy az adattovibbitis a GDPR-ban
meghatirozott valamely jogalapnak megfelelSen torténik-e, és az adatok megfelels vedelmi
szintje az adatokat dtvevd adatkezel6nél biztositott-e. Amennyiben az adattovibbitis az
Eurépai Gazdasigi Térség valamely tagillamiba irdnyul, Ggy a személyes adatok megfelel6
szintG védelmét nem kell vizsgalni.

Olyan személyes adatok tovibbitisira — ideértve a személyes adatok harmadik orszighdl vagy
nemzetkézi szervezettSl egy tovabbi harmadik orszagba vagy tovabbi nemzetkdzi szervezet
részére torténd Wboli tovabbitisit is —, amelyeket harmadik orszigba vagy nemzetkézi
szervezet részére torténé tovibbitdsukat kovetSen adatkezelésnek vetnek ald vagy
szandékoznak alivetni, csak abban az esetben keriilhet sot, ha az adatkezeld és az
adatfeldolgozé egyatint teljesiti a GDPR rendeletben rOgzitett feltételeket.

Személyes adatok harmadik orszdgba vagy nemzetkGzi szervezet részére tOrténd
tovabbitasira sor keriilhet, ha az Eurdpai Bizottsig megillapitotta, illetve az Eurépai Unié
Hivatalos Lapjiban és annak honlapjan kozzétette, hogy a harmadik orszig, a harmadik
otszig valamely tetillete, vagy egy vagy tobb meghatirozott agazata, vagy a széban forgo
nemzetkozi szervezet megfeleld védelmi szintet biztosit (megfeleldségi hatirozat). Az ilyen
adattovabbitashoz nem sziikséges kiilon engedély.

Személyes adatok tovabbitisa sorin, amennyiben az postai killdeményként torténik, a
kildeményt zartan kell feladni.

A Testiilet vallalja, hogy a személyes adatokat statisztikai célra kizardlag olyan médon adja
at, hogy azokat az érintettel ne lehessen kapcsolatba hozni.

KULONOS RESZ

Alkalmazotti adatok kezelése, nyilvantartas

Az alkalmazotti nyilvintartis a Testiiletnél munkaviszony, megbizasi, vallalkozoi vagy egyéb
munkavégzésre irinyulé jogviszonyra vonatkozé tények dokumentilisira szolgilé
adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjit kilonésen a munka térvénykonyvérdl szold 2012.
évi 1. torvény, az addzas rendjérdl sz6l6 2017. évi CL. torvény, végrehajtasi rendeleteik,
valamint a Testiilet szabalyzatai képezik.

Az alkalmazotti nyilvantartis kezelGje a Testiilet személyzeti tigyekben illetékes szaktetiilete.

Az alkalmazotti nyilvantartis adatait az érintett szolgiltatja jogszabilyokban meghatarozott
kérben, a Testiilet altal meghatirozott olyan kérben, amelyben az adatkezelés olyan
szerz6dés teljesitéséhez szikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés
megkotését megelzen az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges, vagy a
Testiilet altal meghatitozott olyan kotben, amelyben az adatkezelés a Testiilet vagy egy
harmadik fél jogos étrdekeinek érvényesitéséhez elsédlegesen sziikséges.
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A bér- és munkatigyi nyilvantartis adatai a foglalkoztatott jogviszonyaval kapcsolatos tények
megillapitisira, a  besorolisi  kovetelmények  igazoldsira,  bérszimfejtésre,
tarsadalombiztositisi tigyintézésre és statisztikai adatszolgaltatasra hasznalhatok fel.

A Dbér- és munkatigyi nyilvintattds kezelését — a feladatkorik ellatisahoz sziikséges
mértékben — a Testiilet személyzeti igyekben illetékes szakteriilete, tovabba a Testiilettel
bérszamfejtési feladatok ellitisara szerzGdott vallalkozas vegzi.

A Testilethez allispilyizatot benyujté palyazék személyes adatai a jogviszony
létrehozatalarl valé dontés meghozatala céljabdl azon idSpontig kezelhetSk, amig a dontés
meghozatalta keriill. Amennyiben akdr a palyazd, akar a Testiilet dontése alapjan bizonyossa
vialik, hogy az allaspélyazat alapjin a felek jogviszonyt egymassal nem létesitenek, a palyazo
Testilet altal kezelt személyes adatait torolni kell. Kivételesen a palyazé adatainak tovabbi
kezelésére a Testiilet altal akkor keriilhet sot, amennyiben a Testiilet altal tovabbi jogviszony
1étesitésére allaspilyazat Gjabb kiirdsira a kozeljovoben varhatban sor kerill. Az adatkezelés
célja ebben az esetben is jogviszony létrehozatalardl valé dontés meghozatala lehet,
amennyiben ez mind a palydz6, mind a Testilet érdekében 4all. Az ilyen tovabbi
adatkezeléshez a palyazonak irasban kell hozzajarulnia.

Manualisan kezelt személyes adatok

A Testilletnek az adatok biztonsigit szolgalé intézkedések meghatarozasakor és
alkalmazisakor tekintettel kell lennie a technika mindenkori fejlettségére. TSbb lehetséges
adatkezelési megoldis koziil azt kell vilasztania, amely a személyes adatok magasabb szint(i
védelmét biztositja, kivéve, ha az arinytalan nehézséget jelentene a Testiiletnek.

A manuilisan kezelt személyes adatok biztonsiga érdekében az aldbbi intézkedéseket kell
foganatositani:

a) az irattdri kezelésbe vett iratokat j6l zirhatd, szaraz, tizvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellitott helyiségben kell elhelyezni;

b)  a folyamatos aktiv kezelésben 1évS iratokhoz csak az illetékes ligyintézék férhetnek
hozza, a személyzeti, a bér- és munkatigyi iratokat biztonsagosan elzirva kell tartani,

©)  ajelen szabalyzatban meghatirozott adatkezelések iratainak archivalisit rendszeresen
el kell végezni, az archivilt iratokat a Testiilet iratkezelési és selejtezési szabalyzatanak,
valamint az irattiri terveknek megfelelGen kell szétvalogatni és irattari kezelésbe venni.

Az érintett helyiségek, illetve szekrények kulcsahoz valé hozzaférés rendjét az adatkezeld
szetvezeti egység vezetSje allapitja meg, melyet az adatvédelmi tisztvisel6 részére
tajékoztatasul megkiild.

Elektronikusan kezelt személyes adatok

Amennyiben a Testiilet olyan elektronikus rendszerben kezel személyes adatot, amelybe csak
adatkezel6nek egyéni, titkos jelszéval kell bejelentkeznie a rendszerbe. Az adatkezelés
befejeztével a rendszerbl ki kell 1épni. A rendszetben tortént, jelszéval védett adatkezelésért
az adatkezeld felel. Az adatvédelmi incidensek elkeriilése érdekében az illetékes adatkezeld
kotelessége az egyéni jelszavanak védelme. Az egyéni jelszé az illetékes adatkezelén kiviil
kizat6lag az adatkezelési szoftver fejlesztését, izemeltetését ellat6 informatikai munkatirsak,
valamint az adatvédelmi tisztviseld altal ismerhet6 meg, ha az a Testiletnél elvégzendd
feladatuk ellitasahoz szitkségessé valik.

Az adatkezelésre hasznilt szamitogépek adatbevitelre, lekérdezésre alkalmas allapotban
t61ténd, feligyelet nélkil hagyasa tilos.
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A Testiilet kizardlag olyan adatkezelési rendszert alkalmazhat, amely a rendszerbe tortént
belépést regisztralja, illetve a rogzitett adatokrol megallapithat6, hogy az adattdgzités ki altal
és milyen idépontban tértént.

Testiileti tagok adatainak kezelése

A Testiileti tagok személyes adatait a Testillet 2 GDPR-ban és az Infotv.-ben rSgzitett
garanciak maradéktalan betartasa mellett, a Magyar Cotvin-lancrél és a Magyar Corvin-lanc
Testiiletrdl sz616 86/2012. (IV. 26.) Korm. rendeletben meghatirozottak szetint kezeli.

ZARO RENDELKEZESEK
Jelen Szabalyzatot a Testiilet valamennyi szervezeti egysége szamira folyamatosan
hozzatérhetévé kell tenni.
Jelen Szabalyzat mellékleteinek moddositasara a fotitkar jogosult, az a jelen Szabilyzat
kozgydlés altali formalis médositisit nem igényli.
Jelen Szabalyzatot elfogadasat kévetGen a Testilet honlapjan nyilvanosan elérhetévé kell
tenni.

Jelen Szabalyzat a Magyar Corvin-lanc Testillet KézgyGlése altali elfogadasanak napjan lép
hatalyba és visszavonasig hatalyos.

Budapest, 2019. majus 10.

/vy

Dr. mlek %veszter Dr. Klinghammer Istvan
elnék fétitkar




MELLEKLETEK
1. sz. melléklet

Adatvédelmi incidens bejelentSlap

Kétjiik a tudomasszerzést kovetGen haladéktalanul kitdlteni, és a Magyar Cotvin-lanc
Testiilet adatvédelmi tisztvisel§jéhez eljuttatni!

1. Adatvédelmi incidensrdl tudomast szerzd munkatars
- neve:
- beosztasa:

- munkahelyi elérhetSsége:

II. Az adatvédelmi incidens
- jellege:

- feltételezett idopontja, helye:

- altal érintett személyek kategoriai és hozzavetdleges szama:

- altal érintett személyes adatok kore és hozzavetSleges szama:

- észlelt vagy lehetséges kovetkezmeényei:

- orvosldsira tett vagy tervezett intézkedés és az intézkedés elrendeldje valamint
végrehajtdja (név és beosztas szerint):

1. Az adatvédelmi incidens valészinGsithetGen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsigaira nézve: IGEN / NEM

IV. Egyéb észrevétel:
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